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Se viene el Congreso de Jovenes Empresarios del Mercosur

Este afo, el 3er Congreso de Jovenes Empresarios del
Mercosur se desarrollard en Paraguay y contard con la Mision Comercial de

presencia de 300 jovenes empresarios de Argentina, Brasil, Jévenes Empresarios Uruguayos

Asuncion del Paraguay - 15y 16 Julio 2011

Uruguay y Paraguay.

Estamos hablando de un evento que reune a empresarios que

negocios. La cita es el Viernes 15 de Julio de 2011 en el Hotel AJE Uruguay te invita o ser parte de lo delegacién de jévenes empresarios que
viajoré a Paraguay para participar en ko Ronda de Negocios Multisectorial o

Guarani para escuchar a empresarios que son verdaderos lideres roalizarse en ol marco del 3er. Encuentro de Jévenes Empresanios del MERCOSUR,

de Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay. Organizan: CONAJE
Una gron oportunidad de vinculorse con més de 200 empresarios de Argenting,

Brasil, UNAJE Argentina, AJE Uruguay Y AJE Paraguay. Brasil, Paraguay y Uruguay.

Ademds, chorias y conferencias de importantes empresorios de la regién, acceso
o los eventos de networking y visita o la Expo Ferio Paraguay 2011, lo mayor

Mision Comercial de exposicidn empresariol del pais. y

Jovenes Empresarios
Argentinos ala EL PAQUETE INCLUYE

Republica del Paraguay

15y 16 de Julio de 201 | X S P:‘-l e o ‘ s 3.—':‘ + Yf

Posoje Hote! Accedo o Roada do Alser O¥ice
Adreo Confarencias Negocios de Networking

UNAJE te invita a ser parte de la
delegacién de Jovenes Empresarios que

viajara a Asuncion del Paraguay para Uss 41 o USS 480
O e participar en la Ronda de Negocios £08 hobiackn dcble s v 3 i W
U | ' Multisectorial y la visita a la s S

Unidn Argentina i )
de Jovenes Empresarlllos Expo Paraguiy 2011 a reahzars'e enel Poquete sujoto o disponibilided. Consyltor por chios opcicaes.
marco del 3" Encuentro de Jovenes
Empresarios del Mercosur.

CLIC AQUI para completar el formulario de inscripcién

Tarifas promocionales
El paquete incluye Pasaje ida y vuelta + Alojamiento

USD 600 = USD 700 5 J Paro los PYMES exportadoras o con potenciol sxportador Urugueay X0,
= . L mediante w progroms ProExpon, pone o disposicién un subsidio de
para SOCIOS DE UNAJE para NO SOCIOS DE UNAJE Uruguay X hasta el 70% de los costos de la actividod. Yar més informacién oqui;

Fecho limite paro solicitud del subsidio: 20 de Jumio.

Para mas informacion contactarse con anabellacastillo@unaje.org.ar

e .. Mas Informacion:

®

\ Y ( ° I‘J 199 55 AJE (253) E www.aje.orguy
UhO e info@aje.org.uy B3 Aje Uruguay

CONA

nidn Argentina

Confederagao Nacional & )We”es Emg b
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ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DEL URUGUAY
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\. Participacion en la Rueda
de Negocio de la EXPO.
\ Mas de 100
empresarios
extranjeros.
Sorteos y
SOrpresas.

|
ASC CION ‘
DE JOVENES
EMPRESARIOS

DESARROLLANDO LOS TEMAS DE MAYOR
RELEVANCIA EN LA ACTUALIDAD:
1- Innovacion
2- Recursos Humanos y Liderazgo
3- Una oportunidad de Negocio Diferente
éSP %Aonaercio ExteRrie%r o b o
- Marketing en Reges Sociales TS R o
" 7 11 &Y 5 CONFERENCISTAS DE

15/ULI0/2011 *

Destacados moféionaks y empresarios ‘
‘ e/xipsos comentdndonos acerca del camino
E <~ que siguieron y cémo encarar el siglo XXI;
2al8ns s M
HOTEL GUARANI (% liif
ESPLENDOR

mientras seguimos entrando en una de las
décadas con mayores oportunidades
comerciales en [a historia! ‘

GRATUITO PARA EXTRANJEROS!

AUSPICIAN PARA MAYOR INFORMACION

E o 0 INSCRIPCION COMUNICARSE AL:
& B GUARANI " ACHON (0981) 419.007 // (0981) 940-388
!:II:ACIIONAL e IMELDT. lnfO@lmpulse.compy

=2 /Asociacion de Jovenes Empresarios del Paraguay

- , entreprensurship
entrepreneurship.iberoamerica@gmail. com
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1a ma 10 de J empresarios

// Viernes 15 de Julio // onférencistas

// H Otel G u aranl De Brasil //Alexandre Prates
// 09 a 1 8 H S. Coach, escritor, empresario y conferencista internacional.
// 2 50 5 OOOG S 2 o s De Argentina ,-’;‘Dr_. Fabio Rozanblum

disertando de su experiencia y negocios en el rubro automotriz

De Uruguay //Ing. Enrique Balifio

35 B .
"‘Ar- = o .,‘
' //ﬂorji ex presidente y Gerente General de IBM Uruguay e IBM Latinoamérica.

, > De Paraguay //Ruben Muuca
09:00hs. //Inicio del evento WS propnetano de Grupo Luminotecnia (compuesto de :
9:30 a 10:30hs. //Taller // Akexandre PY

10:30 2 11:00hs. //Coffe-Break Ejecutiva ™ ' De Paraguay //Arq. Vialor Gonzalez Acosta
11:00 2 12-00ks. //Taller //Fabio Rozanbium \,\d\e\Gonza lez ‘:\\‘Er osta y Wood, desarrol adores‘del Sheraton,
12:00 2 13:00hs. //Taller Envique Balito e' Cy otos empeEn )IGH{OS cite g0 cloals,
13:00 a 14:00hs. //Aimuerzo > B ‘-6'0" /./- v ® ,‘v'.
14:00 3 15:30hs. //Taller //Rudén Mujica : B o acionas
15:30 a 17:00hs. //Taller //viclor Gonzakez Acosta . +505.981.940388 //+ 595.992 205655

17:00 a 18hs. //Cierre del evento //Sorteos //Entrega de Certificados ' K3 [+595.21.424983

Jempheos altimabera com [’n (a"" “7:_‘ [!l
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Paraguay

Se viene el Foro de Emprendedores Paraguay 2011

12, 13 y 14 de agosto
3 .

El Foro de Emprendedores Paraguay es una actividad educativa organizada por Junior Achievement Paraguay desde el afio 2000, con el apoyo

de la Escuela Agricola San Francisco, en el marco de los programas de Educacion Emprendedora de la Fundaciéon Paraguaya. Por el FEP ya
pasaron mas de 2.500 jovenes quienes han experimentado un fin de semana UNICO e INOLVIDABLE.

Objetivo
Generar un espacio de capacitacion, reflexion e interaccion, donde mas
de 250 jovenes de todo el pais, participan de distintas actividades en un
entorno diferente, en contacto con la naturaleza y con la oportunidad
de conocer a emprendedores nacionales e internacionales de quienes
aprender.

Publico Meta
Jovenes de 15 a 22 afos quienes podran desarrollar su potencial y
adquirir nuevas herramientas para formarse como emprendedores.

Tipo de actividades

-ACTIVIDADES ACADEMICAS: Conferencias Magistrales, Conferencias
Simultaneas, Talleres Formativos y de Orientacion vocacional.
-COMPETENCIAS: Desafio de conocimientos, Debates, Show de talentos,
Emprendedor del FEP

-ACTIVIDADES RECREATIVAS: Visita guiada a la Escuela Agricola,
Fiestas tematicas, Actividades de Integracion, entre otras.

¢Qué encontraras en el FEP?

CAPACITACION: Participaras en actividades formativas, competencias y
desafios, donde obtendras nuevas herramientas para potenciar tu
espiritu emprendedor.

REFLEXION: Conocerds a emprendedores exitosos del ambito
empresarial, social, cultural, deportivo, entre otros, que compartiran
contigo sus vivencias y experiencias y estaran abiertos a tus consultas e
inquietudes.

INTERACCION: Volveras del Foro con una Red de Amigos de todo el
pais, con quienes compartiras una misma vision: las ganas de marcar la

diferencia en tu propio ambiente!.

Premios a los mas destacados

Los ganadores de las distintas competencias obtienen como premio
becas para participar en Foros Internacionales en México, Argentina y
Guatemala. Ademas de diferentes premios de los sponsors como pasajes
aéreos, regalos, etc.

Cupo maximo de participantes: 250 personas.

Inscribete e inférmate en:

Junior Achievement Paraguay

Fundacion Paraguaya - Casa Matriz

Manuel Blinder 5589 casi Tte. Espinoza - B° los Laureles.
Tel: (021) 609 - 277  ,int. 136
eventos@fundacionparaguaya.org.py

entreprensurship
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Argentina
Jovenes empresarios por la revalorizacion de la Cultura del Trabajo

¢

Jovenes empresarios entrerrianos nucleados en la CAmara de Jovenes Empresarios "JEFEDER", en reunion realizada el sabado
11 en el capital provincial, analizaron la situacion actual del mercado laboral y destacaron la necesidad de revalorizar la
Cultura del Trabajo y revertir el perfil productivo y laboral de la provincia.

En el marco de JEFEDER, que es la rama joven de la Federacién Econémica de Entre Rios, los jovenes empresarios y emprendedores
de distintos departamentos entrerrianos, ante la novedad surgida por los planes, asignaciones y subsidios, la falta de perspectivas
de algunos estudiantes al momento de culminar sus estudios, y las necesidades de crecimiento de los sectores productivos
provinciales, proponen acciones para revalorizar la cultura del trabajo y el emprendedorismo como meta de realizacion personal y
crecimiento colectivo.

Consideraron necesaria la accion directa sobre los sectores mas humildes, pero evitando que se asista a la pobreza para que siga
siendo pobreza, proponiendo a cambio politicas activas desde el Estado que promuevan la creacion de emprendimientos que
reviertan el perfil productivo y laboral de Entre Rios.

Desde JEFEDER se plantea la realizacion de cursos de capacitacion, reuniones para el intercambio de experiencias y la consolidacion
de los espacios de pertenencia que viene desarrollando en todas sus camaras base provinciales.

Ademas se destaca la necesidad de lograr que las casas de estudio incorporen pasantias laborales relacionadas con las carreras que
dictan, y con remuneraciones acordes para lograr un mejor transito desde el estudio hacia el trabajo formal.

La camara JEFEDER viene desarrollando diversas actividades con jovenes empresarios y emprendedores de hasta 40 afos de edad, y
tiene prevista la realizacion de una reunion plenaria y capacitacion el dia 2 de julio en la ciudad de Colén. Para mas informacion
acceder a www.jefeder.com.ar o comunicarse a info@jefeder.com.ar

23 de junio de 2011

Apoyo al emprendimiento

El Parque Cientifico de Madrid e Incuba UC, de la Pontificia Universidad Catolica
de Chile, firman un acuerdo

El Parque Cientifico de Madrid, incubadora de empresas de las universidades Autonoma y Complutense de Madrid, y la incubadora de empresas de la Pontificia
Universidad Catolica de Chile, Incuba UC, han firmado un acuerdo de colaboracion en materia de cooperacion, emprendimiento y transferencia de tecnologia.

El acuerdo que supone un gran paso para potenciar la internacionalizacion, el intercambio de conocimiento y la generacion de nuevas alianzas estratégicas
entre emprendedores de ambos paises, se ha formalizado a través de Golzman Partners for Business (GPB), consultora asociada al Parque Cientifico de Madrid
y que representa ademas los intereses de IncubaUC y de sus empresas en el mercado espafol y europeo.

Ambas instituciones pertenecen ademas a la RedEmprendia, que trabaja por potenciar la creacion de nuevas empresas de base tecnologica en el entorno de
las universidades Iberoamericanas.

Antonio R. Diaz, Director General del PCM, ha declarado durante la firma del acuerdo que “esta actuacion se enmarca en la estrategia de internacionalizacion
del PCM y sus empresas, en particular hacia Iberoamérica” y ha aprovechado la ocasion para alabar la labor de IncubaUC, referente internacional en
emprendimiento y apoyo a la potenciacion de negocios en Chile.

Marcelo Diaz Bowen, Gerente de IncubaUC, ha manifestado estar contento con los resultados de su visita a Espaia, al haberse concretado acuerdos y sobre
todo por haber tenido la ocasion de conocer de primera mano las empresas incubadas en el Parque Cientifico de Madrid, asi como al equipo de profesionales
del Parque y el conjunto de herramientas que tienen de apoyo a la I+D. Por Gltimo Diaz ha sehalado que “Espana es ademas la puerta de entrada a los
mercados europeos”.

entreprensurship




Espafa
No quiero ser funcionario, voy a montar mi empresa

La primera edicion del Encuentro Nacional de Jovenes Emprendedores ha reunido en Madrid a
mas de 300 personas que suefan con tener su propio negocio.

Por la edad de los asistentes y por la diversidad de estilos,
parecia una mezcla de un campus universitario con una oficina
de Google. Algunos llevaban americana y corbata; otros lucian
pantalones cortos. Unos, pelo recién cortado, otros coleta.
Habia quienes cargaban una mochila a la espalda, mientras que

otros solo llevaban un iPad bajo el brazo.

Los estereotipos no son los que definen a esta nueva
generacion, pero si sus ganas de cambiar el mundo. Unos lo
hacen acampando en la calle, mientras que otros han optado

por convertirse en emprendedores y crear su propia empresa.

“Busco un camino distinto que al de mis padres. Quiero
obtener éxito y realizarme profesionalmente con mi propio
negocio ”. Hija de dos funcionarios, Begoia Martinez, 30 afos,
es una auténtica representante de esta nueva generacion de

jovenes espafoles, la que ha elegido convertir sus ideas en

negocios.

Junto a Martinez, unos 300 jovenes han estado reunidos recientemente en Madrid para participar en el | Encuentro Nacional de Jdovenes
Emprendedores Yuzz, promovido por la Fundacion Banesto. Bajo el lema Una idea, una ilusion, un reto, el foro ha dado a estos jovenes una

oportunidad de intercambiar experiencias, analizar la coyuntura y hacer una red de contactos.

“Estamos convencidos de que el desarrollo econdmico de una nacion esta relacionado con el espiritu emprendedor de sus jovenes”, dice Antonio
Basagoiti, primer ejecutivo de Banesto, que ha presidido el encuentro junto al alcalde de Madrid, Alberto Ruiz-Gallardéon. “Queremos ofrecerles el
entorno para fomentar sus ideas y para que vean que emprender es una opcion”, destaca Ruiz-Gallardon.

Funcionamiento

Yuzz fue creado hace dos afos para hacer que jovenes como Martinez puedan recibir asesoramiento durante el proceso de creacion de sus empresas.
El programa comenzd con un centro en Madrid y otro en Barcelona. Hoy, ya esta presente en 18 ciudades de Espana. El objetivo es llegar a 25 a

finales de este ano.

Alberto Ruiz-Gallardén se comprometio a apoyar la iniciativa de nuevos negocios, creando una especie de “zona franca de emprendedores” en la

capital, en donde las nuevas empresas tendrian exencion de impuestos durante sus dos primeros afos.

El proyecto tiene su razon de existir. De cada cinco empresas que se crean en Espafa, una esta ubicada en Madrid. “En el siglo XX el dominio del
mundo se lo disputaban las naciones, es decir, un pais disputaba la hegemonia de otro. El siglo XXI es el de las ciudades. No existira una gran nacion
que no sea liderada por una gran ciudad”, subrayo el alcalde.

Entusiasmo

“Somos muy activos y tenemos ideas todo el tiempo. Si pasa una mosca, pensamos como se podria hacer negocios con las moscas”, resume Laura

Blesa, una de las participantes que ha venido de Zaragoza.

El entusiasmo por intentar buscar formas de financiar nuevas ideas encuentra respaldo en los emprendedores de éxito invitados a hablar en el
encuentro. “Tengo una pizarra sumergible en la ducha para que no se me escapen las ideas”, dice Xavier Verdaguer, emprendedor catalan que, en

los Ultimos 12 afos, ha lanzado varias empresas de innovacion. “Hay que dejar que las ideas aparezcan”.

Durante el evento, también han intervenido algunos de los jovenes Yuzz de la pasada edicién, que ya han logrado hacer realidad su proyecto

empresarial. El afio pasado, un 20% de los participantes consiguié crear sus propias empresas.

Los emprendedores saben que, tan crucial como tener ideas, es igualmente importante tener una adecuada orientacion para convertir las suefos en

éxitos. Los niUmeros muestran que el 80% de los nuevos proyectos muere en los cinco primeros afos de vida.

entraprensurship




“Empezamos la empresa utilizando el tiempo libre que teniamos en nuestros trabajos”, asegura el Cristian Monjo, participante de la edicion pasada

de Yuzz sobre la experiencia de fundar Aureo. “De repente, percibimos que teniamos la responsabilidad por nuestra empresa”, dice Monjo.

Pero esto no parece asustar a los nuevos emprendedores. “Al principio, no me habia dado cuenta de que tendria que renunciar a vacaciones y salario
fijo a fin de mes. Pero la realizacion que sientes hace que valga la pena”, resume.

Incubadora de nuevos negocios

Favorecer la creacion de empresas tecnoldgicas e incentivar que jovenes de entre 18 y 30 afos conviertan sus ideas en negocios. Esta es la idea
clave con la que el programa Yuzz empez6 a funcionar en 2009. Para formar parte del grupo, los interesados deben presentar sus ideas -desde que

tengan base tecnologica- en el sitio.

Los autores de las 20 mejores ideas de cada ciudad son seleccionados para participar en el Programa Yuzz de Formacion de Emprendedores. Durante
siete meses, los jovenes reciben soporte para desarrollar sus ideas y el apoyo necesario para poner en marcha su proyecto. También disponen de
tutores para que los orienten a obtener éxito en el proceso. Al final, los autores de los 12 mejores proyectos viajan a Estados Unidos. En Silicon
Valley, conocen las empresas estrellas del mundo de la tecnologia como HP, eBay y Facebook. Ademas, el proyecto mejor valorado recibe 10.000
euros.

Marcal Panareda y Cristian Monjo

Hecho a medida para las pymes

Estos dos amigos han creado, hace un afio, Aureo, un software colgado en la nube que permite hacer paginas web. Gracias a un entorno 100% visual
se puede tener un control total sobre las acciones y contenidos, ademas de desarrollar y editar sin que sea necesario saber programacion. La idea es
que el software sirva como herramienta para pymes y autonomos.

Francisco Campos Berga y Rubén Blanco Garcia

Innovacion en los dispositivos moviles

Los dos jovenes emprendedores se han incorporado este afo al programa Yuzz con el proyecto Mobilendo. Se trata de una empresa basada en el
desarrollo de aplicaciones innovadoras para dispositivos mdviles. Un ejemplo de ello es Yata!, una aplicacion para encontrar y compartir informacion
geolocalizada y reciente.

Alvaro San Martin

Conexiones entre jovenes y lideres

Con ganas de tener su propio negocio, el ingeniero ha puesto en marcha Net Day. La compaiia, que tiene hoy 30 personas en Espafa, desarrollé una
plataforma en la que conecta a emprendedores e inversores a través de la red. También se especializod en organizar eventos mensuales entre jovenes
y profesionales de primera linea en empresas lideres.

Rebeca Sanchez Pastor

Mds iluminacién y menos dafos a la naturaleza

La joven participante de la edicion pasada de Yuzz esta iniciando su empresa dedicada a la aplicacion de tecnologia LED, sobre todo, para fines de
ahorro energético. El proyecto se basa en la obtencion de generacion de electricidad mediante el ejercicio diario en bicicleta. La idea es buscar una
iluminacion sostenible mediante una actividad saludable.

23 de junio de 2011

Reconocimiento de créditos

Despega el proyecto de movilidad virtual para estudiantes
iberoamericanos

Juan A. Gimeno, presidente de la Asociacion Iberoamericana de Educacion Superior a Distancia (AIESAD) y rector de la UNED, y Alvaro Marchesi, Secretario
General de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEl) han firmado la ejecucion del Programa Piloto de
movilidad virtual PIMA-AIESAD.

El acuerdo permitira reconocer los créditos cursados por los estudiantes de todas las universidades adscritas a AIESAD e iniciara la experiencia de intercambio
virtual entre los alumnos de diplomaturas, licenciaturas grados y masters.

AIESAD esta constituida por las universidades europeas a Distancia de Espafna y Portugal y por las americanas de Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Ecuador, México, Panama, Per(, RepUblica Dominicana y Venezuela. La OEl cuenta entre sus objetivos, recogidos en el acuerdo intergubernamental Metas
Educativas para el 2021, con la potenciacion de un Espacio iberoamericano de Conocimiento que permita compartir formacion y titulaciones a los estudiantes
de ambos lados del Atlantico.

El proyecto suscrito por Gimeno y Marchesi esta dotado con 35.000 € - 23.000 € de AECID (Agencia Espanola de Cooperacion Internacional al Desarrollo) y
12.000 € de AIESAD- que seran destinados a becas y financiacion para los estudiantes iberoamericanos que accedan al programa. El programa piloto prevé que
los alumnos tengan acceso a distintas instituciones y empresas - pUblicas y privadas-, colaboradoras de las universidades adscritas, para completar su
formacion practica.
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Publicaciones |

Salié “Corriendo Fronteras”, para crear y potenciar empresas.

“Corriendo fronteras es un trabajo excelente que presenta en forma
clara el proceso de creacion y desarrollo de nuevas empresas
innovadoras. Al basarse en numerosos casos y relatos de experiencias
MANAGEMENT personales, permite al lector percibir la intensidad de un camino con
numerosos fracasos valiosos que preparan el camino al éxito.” Adolfo
Nemirovsky, Director de LatlPnet, NASA Research Park, Sillicon Valley.

“Nada mejor que aprender de quienes ya han pasado por la experiencia

de crear y hacer crecer una empresa. El libro presenta conceptos clave
Co R R | E N D o obtenidos a partir de historias reales de emprendedores
latinoamericanos, con sus aciertos y errores. De lectura obligada para
F Ro N T E RAS los nuevos emprendedores.” Carlos Pallotti, Presidente Honorario de la
Camara de Empresas de Software y Servicios Informaticos de Argentina.
PARA CREAR Y POTENCIAR “Es un libro de gran utilidad tanto para los emprendedores como para
EM PRESAS los profesionales que trabajan con ellos. Los temas abordados son

altamente actuales y las lecciones presentadas resultan muy aplicables
dado que se basan en la propia experiencia de sus emprendedores de

Con las experiencias innovadoras de emprendedores carne y hueso”. Sara Goldberg. Gerente de Operaciones de la Agencia

dindmicos latinoamericanos Nacional de Investigacion e Innovacion de Uruguay

Producido con la colaboracion de Manuel Gonzalo, Cecilia Menéndez,
HUGO KANT'S Sabrina Ibarra Garcia y Juan Federico-, la obra publicada por Editorial
SERG'O DRUCAROFF Granica ensena las claves de la experiencia vivida por distintas
empresas jovenes de América Latina que en 2000 no existian o apenas
se iniciaban, y hoy son ejemplo de crecimiento y creatividad. Explica
en detalle cada fase de los emprendimientos. Cada capitulo esta
dedicado a un desafio: el armado de equipos, el desarrollo comercial,
la gestion financiera, y las redes y alianzas, la construccion de una
organizacion innovadora. Incluye también la voz en primera persona de

los protagonistas, que revelan sus aprendizajes y una serie de
preguntas y ejercicios, al final de cada capitulo, que puede ser
utilizado como material de apoyo. Es un libro especialmente dirigido a

emprendedores y empresarios de empresas jovenes, a profesionales e
instituciones que fomentan el emprendimiento y a docentes que desean
promover el desarrollo de las capacidades emprendedoras entre sus
estudiantes.

23 de junio de 2011
Publicaciones I

L4 “ o 7 ] ”
Coleccion “Desarrollo, Innovacién y Cultura Empresarial
UM 1w E RS [A [ ElCentrode Desarrollo del Espiritu Empresarial de la Universidad Icesi , acaba de publicar tres
volumenes de la coleccion “Desarrollo, Innovacion y Cultura Empresarial”, que recoge articulos

I E S I recientes de expertos internacionales en los diversos temas que le son propios al Centro de
Desarrollo del Espiritu Empresarial de la Universidad Icesi. Esta edicion se realizé como uno de

los elementos de la celebracion de los 25 afhos de operacion exitosa del CDEE-Icesi.

Titulo : Entrepreneurship: volumen 1. Desarrollo, Innovacién y Cultura Empresarial

Autor :  Centro de Desarrollo del Espiritu Empresarial
Varela Villegas, Rodrigo

Resumen : El primer volumen, titulado Entrepreneurship, incluye una resefia historica de las labores del CDEE en estos 26 aios de labores,
y 8 articulos: Louis Jacques Filion se adentra en el intrincado mundo del signifi cado y los alcances de los términos
Entrepreneurship / Entrepreneur |; Bengt Johannisson se concentra en el entendimiento de las raices sociales que tiene el
fenomeno empresarial; Hans Pitcher nos lleva a entender en profundidad a Schumpeter y su teoria de la “Destruccion
creadora”; Ignacio de la Vega desarrolla el tema del Empresario Corporativo; Sérvulo Anzola y Rocio Farias hacen un recorrido
amplio por América Latina para identifi car entidades, programas, leyes, planes de accion e investigaciones en las areas del
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entrepreneurship; Maria Inés Aponte aborda el tema del emprendimiento asociativo; Karl Vespers hace claridad entre ideas y
oportunidades, y refl exiona sobre los diversos tipos de oportunidades que existen; y Robert Ronstand presenta dos conceptos
genéricos con gran valor practico para los empresarios: el “Principio del Corredor Empresarial” y el “Sindrome de Cercania al
Fracaso”.

Titulo : Educacion Empresarial: volumen 2. Desarrollo, Innovacién y Cultura Empresarial

Autor :  Centro de Desarrollo del Espiritu Empresarial
Varela Villegas, Rodrigo

Resumen : El segundo volumen, titulado Educaciéon Empresarial, esta compuesto por siete articulos: Allan Gibb propone un nuevo modelo
educativo que desecha la idea de que existe una solucion “Unica” aplicable a todos los grupos; Rodrigo Varela comparte el
nuevo modelo educativo que ha implementado el CDEE-Icesi y que le valio la distincion de USASBE “2010 Global
Entrepreneurship Education Award”, basado en el desarrollo de las competencias empresariales; Yvon Gasse y Maripier
Tremblay presentan los resultados de una investigacion intercultural (Canada, Francia, Argelia, Colombia) que estudia el tema
de la Intencion Empresarial en estudiantes universitarios ; Fernando Dolabella y Louis Jacques Filion muestra la excelente
conceptualizacion y operacion de la pedagogia empresarial en Brasil; George Solomon hace un profundo analisis de las
cercanias, acuerdos y confusiones que se dan entre la educacion para la creacion de nuevas empresas y la educacion para el
desarrollo de la Pyme; José Romaguera, explica como se puede implementar un proceso que genere estimulos positivos para la
creacion de empresa entre la poblacion joven; Alain Fayone y Olivier Toutain ilustran como la educacion empresarial tiene que
ser integradora y practica.

Titulo : Politicas para Pyme y gestion de empresa familiar: volumen 3. Desarrollo, Innovacién y Cultura Empresarial

Autor :  Centro de Desarrollo del Espiritu Empresarial
Varela Villegas, Rodrigo

Resumen : El tercer volumen, titulado Politicas de Desarrollo, cubre realmente tres temas: Politicas para Creacion de empresa y para
Pyme, Gestion de Pymes y Gestion de Empresa Familiar. Sobre politicas para Pyme y para la creacion de empresa se incluyeron
tres articulos: David Smallbone analiza las razones de éxito y fracaso de estas politicas en paises del este europeo, en Rusia y
en China, y las compara con los modelos de los paises desarrollados; Frank Martin hace un analisis critico de las politicas que se
han aplicado en el Reino Unido; Hugo Kantis compara la situacion latinoamericana con paises asiaticos y con algunos paises
desarrollados de Occidente. Sobre Gestion de Pyme se publican dos articulos: José Maria Veciana resalta el papel de la
Innovacion Empresarial en la sociedad de conocimiento; David Storey presenta los conceptos: papel del optimismo del
empresario y su capacidad de jugar en un entorno aleatorio, como factores basicos de desarrollo de la Pyme. Sobre empresa
familiar se incluyeron tres articulos: Robert Brockhaus ilustra sobre los diversos mecanismos que se requieren para un gobierno
efectivo de la empresa familiar; Frank Hoy ofrece una serie de herramientas de gestion que pueden y deben ser aplicadas en la
empresa familiar para su correcta direccion y operacion; Melquicedec Lozano hace una propuesta bastante innovadora para
establecer un doctorado en esta area de conocimiento.

Estos libros estan disponibles en forma digital y usted puede descargarlos e imprimirlos en las siguientes direcciones:
Volumen 1. http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5289

Volumen 2. http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5290
Volumen 3. http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5291
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Invitacion Especial

El Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales de la
UNIVERSIDAD PERUANA UNION y la RED GEW PERU
tienen el agrado de invitar a usted a participar del Lanzamiento de la:

U Instifuacodon dvoritista

. “Semana Global del Emprendimiento - Peru 2011”
lngub{m

Que se llevard a cabo el dia Jueves 23 de junio a horas 11:00 a 13:00 hr.
en el Campus de la Universidad Peruana Unién, ubicado en la

R o= . .
& &&9 Carretera Central Km. 19, Nafia - Lurigancho Chosica
9 Q‘\?’
A\ &v“\t& W
’ ‘\N Mg. Edwin Cisneros Gonzalez
UPeU agradece su gentil asistencia
)
Qe ~ .
LS . c o~ %
P°"e"c'a_s, i Nafa, Junio de 2011
- "Innovacion y Tecnologla" - Dr. Sebastiao Mendonga Ferreira (Brasil)
Profesor visitante del MIT - Massachusetts Institute of Tecnology USA
- "Emprendimiento Visionario" - ing. Edwin Dextre Jara (Peri)
PR c“‘E‘B“E" Jefe de la Oficina Central de Calidad Universitaria de la UNI =
e - “Oportunidades del TLC para las MYPES" - Mg. Cesar Huamanchumo Plasencia (Pert) Ingreso Libre

Asesor del Presidente del Congreso de la Republica del Peri

entreprensurship



http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/browse?type=author&value=Centro+de+Desarrollo+del+Esp%C3%ADritu+Empresarial
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/browse?type=author&value=Varela+Villegas%2C+Rodrigo
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/browse?type=author&value=Centro+de+Desarrollo+del+Esp%C3%ADritu+Empresarial
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/browse?type=author&value=Varela+Villegas%2C+Rodrigo
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5289
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5290
http://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/handle/item/5291

Peru

31 Emprende Tec

Despierta al genio que hay en ti
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La poarticipacién serd dentro de los siguientes temas:
Telecomunicaciones, Electronica, Sistemas e Informatica,
Actividades empresariales con aplicacion de TIC

Se premiard la Mejor Idea de Negocio con componente tecnolégico
Ademas se otorgaran menciones para la mejor idea de negocio:

- De Estudiantes Universitarios

- De Estudiantes de Institutos Superiores Tecnolégicos

- De negocio Amigable con el Ambiente

- De negocio Aplicable a Zonas Rurales -

Inscripcion via web: emp'endﬂec@hidelmedu;e
Jornada de emprendimiento: 26 de agosto

Inscripcién de Ideas hasta el: 02 de setiembre
Exposicion de Ideas y Prototipos: 23 de setiembre
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Uruguay

El 1er. Congreso Nacional de Emprendedurismo Rural.

T\~ A% La organizacion estuvo a cargo de Laura Cristiano y Estela Sanchez, ambas
R emprendedoras rurales que trabajaron en conjunto, tomando la iniciativa en
este tipo de eventos.

Al Congreso se asistieron principalmente jovenes emprendedores rurales de
varias zonas del pais, en blUsqueda de herramientas que los permitan
desarrollarse en su medio de estudio y trabajo.

Estela Sanchez, una de las organizadoras del evento, mencion6 “las expectativas
fueron variando en la transformacion de realizar el primer Congreso, se
comenz6 con la organizacion a partir de febrero del corriente afo, con la idea
siempre de llevarlo a cabo en Durazno, el corazén del pais. Estamos muy
conformes con el publico emprendedor que asistio y que desarrollo ciertas redes
de comunicacion, es el primer congreso y los temas relacionados al
emprendedurismo no estan totalmente difundidos. Muchos empresarios no
tienen una idea clara del “emprendedor”, de asumir riesgos, tener una idea, por
lo tanto, lo que pretendemos es ayudarlos, asesorarlos, que puedan contar con alguien para llevar sus ideas a la practica. Salimos a buscar al
emprendedor para darle apoyo y capacitarlo, no lo esperamos que se anime a acercarse”.

“A nivel de la organizacion, permitié ir pensando en nuevos proyectos para
capacitar al emprendedor en foros, seminarios, talleres, a la brevedad y con el
objetivo de recorrer el interior, fuimos dos personas quienes organizamos el
evento con mucha dedicacion”. Ambas mostraron su accesibilidad a los
participantes para nuevos proyectos en distintos departamentos”.

En su caso particular, Estela cuenta con una empresa de indumentaria ecuestre
para polo y equitacion “Las Branias”. “Apuesto a cubrir la necesidad que detecte
hace dos afos atras con un estudio de mercado, primeramente comencé
haciendo bombachas de campo para mi familia y las fui vendiendo. El primer afo
me aboqué a presentarme en la Expo Prado, para lograr exponer al publico rural
mi producto, este afo sera la tercera vez que me presento. Actualmente me
dedico a exportar a Italia e Israel, donde estuve a poco tiempo, a través de
contactos y con mucho esfuerzo, que es lo que recomiendo a todos los
emprendedores.”

En su viaje de capacitacion a Israel, Estela logré adquirir una cultura distinta de
trabajo, “el trabajo en equipo”, ella entiende que el emprendedor uruguayo debe unirse, apoyarse y pedir ayuda a la hora de emprender, y no
guardarse las ideas para si, perdiendo su valor.

Laura Cristiano, la otra organizadora del Congreso cuenta con su emprendimiento de asistencia agropecuaria ubicado en la ciudad de Montevideo,
brindando asistencia virtual en distintas gestiones, tramites administrativos y otros servicios para empresarios rurales denominado “Riendas”. Se
encarga también de organizar eventos y de envio de regalos empresariales.

El Intendente de Durazno, Ing. Benjamin Irazabal, también estuvo presente en el Congreso realizando una breve bienvenida al Congreso y
declaracion de su departamento en el contexto rural, “en los Ultimos seis o siete afos se ha producido una transformacion enorme en el desarrollo
rural, en la agricultura, la lecheria, la forestacion, los cultivos de arandanos, los olivos, del departamento de Durazno y del Uruguay, por lo tanto,
como gobernante es imprescindible la capacitacion para emprendedores rurales que acepten nuevos desafios y retos, que aprecian las
oportunidades. El desarrollo de un pais va acompaiiado de la produccion y de todos los emprendedores que aceptan desafios, oportunidades y retos y
siguen adelante”.

Cabe destacar también la presencia del sefior Rodrigo Gofi, Director de la Corporacion Nacional para el Desarrollo, quien comenté que dicha
Institucion tiene entre sus roles y cometidos el apoyo y estimulo al emprendedurismo rural.”El desarrollo del emprendedurismo es la Gnica forma
que permite que Uruguay pueda hacer la transformacion que todos queremos. Tenemos que capacitarnos y poder competir en el mundo de hoy. Este
tipo de instancias son las que nos permiten generar esas capacidades, pensar en que la sociedad es la que tiene en sus manos todas las posibilidades
de crecer de forma sostenible y de darle a todos los integrantes de la sociedad las mejores oportunidades para desarrollarse.”

EXPOSITORES PRESENTES EN EL CONGRESO

En relacion a las diversas presentaciones efectuadas en el Congreso, el dia sabado 14, funcionarios del MGAP, incluida la Directora del Sistema
Nacional de Informacion Ganadera (SNIG), la Dra. Maria Nela Gonzalez, expusieron una presentacion acerca de la Trazabilidad, que cada vez
adquiere mayor complejidad en el Uruguay. La trazabilidad fue definida por los expositores como un conjunto de medidas y procedimientos técnicos
que abarca desde el nacimiento del ganado hasta toda su cadena de comercializacion. Respecto a este Ultimo tema, también expusieron dos
emprendedores del medio rural, prevenientes del departamento de Florida, la Sra. Rosario Rariz, Directora de INFORPYME y el Sr. Pablo Anastasia,
Encargado de los Sistemas Informaticos de la Sociedad de Productores de Leche de dicho departamento. El proyecto de los ya mencionados, es de un
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Software Informatico que permite armonizar los datos con tecnologia adecuada para permitir al empresario realizar sus negocios, entre otros la
trazabilidad, logrando una mejora de productividad, mejorando la gestion y permitiéndole al empresario desligarse de ciertos temas.

Representantes del Instituto Nacional de Investigacion Agropecuaria (INIA) brindaron informacion general del rubro ganadero y forestal, mostrando
las principales lineas de investigacion en estos rubros y la intervencion desde INIA Tacuarembo.

La Cra. Graciela Di Lioni, Coordinadora Operativa del Programa BID/Fomin/ UEU Emprendimiento Corporativo, presentd brevemente las
oportunidades y servicios que ofrece la Union de Exportadores en el Uruguay. Es una gremial empresarial sin fines de lucro, que se especializa en la
exportacion con 44 aios brindando servicios a empresas de pequeiia y gran dimension. La certificacion de calidad es uno de los pilares que esta
organizacion requiere al ofrece apoyo a los emprendedores. Brinda una numerosidad de servicios: capacitacion, asesoramiento en el plan de
negocios, programas enfocados a la innovacion, a la defensa y cuidado del medio ambiente, incubadoras de empresas, emprendimientos
corporativos.

El Lic. Antonio Oliva estuvo presente en el Congreso presentando estrategias de Marketing y Publicidad, muy Utiles para los emprendedores que
comienzan con su negocio. “A pesar de todas las iniciativas que tienen, ustedes estan solos frente a un mercado que esta cambiando. Tienen que
evitar esa soledad y buscar integrarse a este tipo de actividades, o con las distintas redes de capacitacion y apoyo a emprendedores”. Junto a Oliva,
el consultor José Cozzo hizo su exposicion acerca de la Red de Emprendedores, programa de ayuda y capacitacion a emprendedores. Cozzo presento
un ejemplo practico de dicha Red, que se baso en reposicionar el Programa Emprender en diversos medios de comunicacion.

Estuvo presente en el Congreso el Ing. Agr. (MBA) Diego Sotelo, Coordinador General de la Federacion Uruguaya de los Grupos Crea FUCREA,
organizacion que nuclea a todos los Grupos CREA (Grupos pequefios de productores y un técnico notificador con el objetivo de mejorar la eficiencia
de sus compaiiias) que desarrollan sus tareas dentro del territorio nacional. Mediante el aporte de herramientas de trabajo a cada Grupo CREA, el
Movimiento consolida su desarrollo hacia el futuro. “En todos los sectores del agro encontramos que es una restriccion para el desarrollo de la
empresa, el tema de los RR.HH., porque el sector agropecuario y demas sectores econdmicos estan muy dinamicos y se requiere mucha mano de
obra capacitada.” “En Salto hay un Grupo CREA que tiene mas de 30 afios de trabajo, con mucho prestigio y gente muy comprometida en su labor
con los Grupos CREA, por lo que hay un vinculo muy importante con el departamento.”

En cuanto a emprendimientos familiares, la Sra. Teresa Aishemberg, Secretaria Ejecutiva de la Union de exportadores y empresaria rural comento
acerca de su trabajo en el Turismo Rural en Aigua, departamento de Maldonado. La Cabaiia y Posada de campo Martin Pescador se dedica a criar
genética Brangus y a brindar servicios turisticos en el ambiente rural. Aishemberg hizo referencia a los desafios del sector turistico rural y la
creacion de su emprendimiento.

Por otro lado, los hermanos Washington y Walter Gonzalez de la Bodega Centro Vitis Ltda., también compartieron su experiencia en el sector
vitivinicola y como lograron seguir con la tradicion del emprendimiento familiar iniciado por su padre.

En el dia domingo 15, los jovenes emprendedores pertenecientes a agremiaciones y asociaciones rurales de jovenes del pais, comentaron su
experiencia en esta area, realizando actividades didacticas, permitiendo crear lazos entre los jovenes participantes del Congreso de los distintos
departamentos.

Al culminar el Congreso, las organizadoras agregaron que “los objetivos de dicho han colmado nuestras expectativas dando lugar a la continuacion de
emprender nuevos desafios, proponiendo el Segundo Congreso en el Departamento de Treinta Tres el proximo afo. Se gestd un interés de formar
redes y contactos, del cual se unieron cinco empresas para hacer un relevamiento y capacitar emprendedores a nivel pais, por departamentos,
uniendo empresas, emprendimientos y diagnosticando nuevas ideas a emprender. El nivel de los disertantes fue alto y muy calificado al igual que el
apoyo de las instituciones involucradas. Se motivéd a los participantes que contaban con una gran calidad humana a asumir riesgos, atreverse a
emprender.

23 de junio de 2011
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Argentina

Primer Seminario Taller: Un Hito para el Ecosistema Emprendedor en
América Latina

Entre el 25 y el 29 de abril mas de 40 profesionales de 11 paises de la region se reunieron convocados por el Prodem para
compartir una semana intensiva en aprendizaje, reflexion sobre la experiencia y networking

En la semana del 25 al
29 de abril pasado, el
PRODEM organizo el 1er.
Seminario Taller para
Profesionales del
Ecosistema Emprendedor
en América Latinaen la
sede de la Union
Industrial Argentina, en
la ciudad de Buenos
Aires. El  Seminario,
organizado en conjunto
con la Asociacion Civil
Red PyMEs Mercosur,
conté con el apoyo de:
Banco Interamericano de

Desarrollo (BID),
Corporacion Andina de
Fomento (CAF),

Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
Productiva de la Nacion

(MINCyT), Agencia
Nacional de
Investigacion e

Innovacion de la Republica Oriental del Uruguay (ANIl), Union Industrial Argentina (UIA) y Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.
Agradecemos el apoyo recibido por dichas instituciones que han contribuido significativamente al desarrollo de esta iniciativa.

Del encuentro, que marca una nueva etapa en la formacion de los recursos humanos para el DE, participaron profesionales de la
Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, México, Nicaragua, Pert y Uruguay. En todos los casos, los participantes se
desempenan directamente en diferentes areas de desarrollo emprendedor en sus respectivos paises como funcionarios de programas
de apoyo, responsables en el disefio de politicas, o como profesionales que apoyan a emprendedores.

El programa del Seminario-Taller contd con aportes de numerosos expertos internacionales y de diversos emprendedores dinamicos
que compartieron sus experiencias de aciertos y errores. Su interaccion con los participantes dio lugar a un proceso de aprendizaje
colectivo en torno a la practica concreta de la promocion del emprendimiento.

También se desarrollaron talleres de trabajo destinados a favorecer el intercambio de experiencias y conocimientos entre los
participantes en torno a cuestiones claves relacionadas con los desafios concretos que enfrentan en su labor institucional.

23 de junio de 2011

Espafia
Presidente de CEAJE aconseja a jovenes empresarios aspirar al mercado global
Aragon Asi lo ha afirmado hoy en el encuentro de representantes de los mas de 18.500 jovenes

Jévenes Empresarios | ~ |
empresarios que pertenecen a CEAJE, que se celebra hoy y manana en el Hotel Hiberus en la

capital aragonesa.

Durante estos dias, los jovenes empresarios ponen en com(n sus experiencias y trabajan en
concretar actuaciones innovadoras que den impulso a la actividad emprendedora, indica la
Asociacion de Jovenes Empresarios de Aragon en un comunicado.

La internacionalizacion, la mejora de la productividad y la bisqueda de una financiacion
adecuada son los principales ejes que se analizaran en este encuentro.

entrapreneurship




En su intervencion, Alva ha apuntado que este colectivo debe "olvidar las banalidades” y centrarse en alzar "una sola voz" que reivindique las "mismas
propuestas” para ser “un grupo cohesionado mas fuerte".

A su juicio, Espafa necesita "modelos mas productivos” y "nuevas formulas” que consigan "no solo llevar la financiacion a las empresas y a los futuros
emprendedores, sino también para que aquellos que han fracasado en un primer intento empresarial tengan una segunda oportunidad".

"No puede ser que si yo me autoempleo me cuesta una fortuna, y si a mi me emplean empiezo a cobrar desde el primer dia. Hay que tender hacia un
modelo donde si una persona va a generar puestos de trabajo, eso no esté penalizado”, ha comentado.

Por su parte, la presidenta de AJE Aragon, Pilar Andrade, ha afiadido que los jovenes emprendedores necesitan mas apoyos, contratos mas simples y
despidos "mucho mas flexibles" para impulsar la nueva empresa.

“"Los jovenes empresarios tienen los mismos problemas que el resto de empresarios pero necesitan un impulso porque tienen que crear todavia sus
estructuras humanas”, ha concluido. EFE

23 de junio de 2011

Nace en Madrid la “Sociedad Uruguay-Espafa para el Desarrollo”

Madrid, Junio de 2011.- Con ilusion, compromiso y pluralidad acaba de nacer en Madrid, la "Sociedad Uruguay Espafa para el Desarrollo” con el
objetivo de participar activamente en la defensa de nuestra identidad, de nuestros valores y en post de un objetivo comin: representar dignamente
a Uruguay y trabajar para el bien com(n de todos los uruguayos que viven en Espafa.

Uno de los compromisos de la Sociedad
Uruguay Espana para el Desarrollo de cara
al futuro es modesto pero contundente:
continuar con su esfuerzo tendiente a
difundir las ideas de la libertad como factor
del desarrollo, el respeto por la democracia
representativa y el Estado de Derecho y
promover el debate intelectual acerca de
los problemas socioeconomicos, politicos y
culturales que interesan a la ciudadanos
uruguayos radicados en Madrid- Espana.

La Sociedad Uruguay Espafa para el
Desarrollo se compromete a generar
espacios de encuentro, convivencia y
trabajo en red entre las asociaciones de
inmigrantes, las entidades que trabajan por
la interaccion intercultural y el tejido
asociativo local tradicional, a todos
estamos abiertos y esperamos
conjuntamente  construir espacios de
colaboracion.

Los uruguayos siempre hemos compartido
los valores de la clase media. Somos cultos,
emprendedores, orgullosos de nuestras raices, y tolerantes con nuestros adversarios politicos. Con ese legado y con mucha ilusion hacemos nuestra
la frase de John F. Kennedy de "No te preguntes qué puede hacer tu pais por ti, preglintate que puedes hacer tu por tu pais". Y en eso estamos, y ya
comenzamos...

AUTORIDADES

e  Presidente: Don Diego Bauza Rey

e Vicepresidente: Don Miguel Federico Merino Pacheco
e Vicepresidente: Daniel Pérez del Castillo

e Vicepresidente Ejecutivo: Don Giorgio Graglia

e  Secretario: Don Carlos Wilson Lamadrid

e  Tesorero: Dofia Judith Hirschler

e  Vocal 1: Don Carlos Martin Moscardi Abrazo

e Vocal 2: Dona Maria Alejandra Esposito

Si desea recibir nuestro Boletin de Novedades, basta con enviar un mensaje
con la palabra “SUSCRIBIR” en el Asunto a:
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