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Cluster Territorial 
i+s

• 30 empresas multisectorial

• Socios tecnológicos

• +10 años

• Colaboración público privada

• Transferencia tecnológica

• Internacionalización



Economía circular 
Digitalización 

Aspectos sociales
Gestión de la 
innovación 

Empleabilidad
Contratación

Mejora Profesional 

Emprender por nuestra 
cuenta



• “Talento” Cualidad que destaca en una persona para hacer algo en 
concreto. Es un concepto relacionado con la inteligencia, y la aptitud.

• “Empleabilidad” la capacidad de una persona para ser absorbida por el 
mercado laboral.

• Las personas debemos trabajarnos y dedicar tiempo a mejorar nuestra 
EMPLEABILIDAD Y NUESTRO TALENTO a lo largo de nuestra vida. 

• ¿Qué tenemos de tener en cuenta? 
Variables Internas
Conocimientos, competencias, actitudes, experiencias, marca personal y valores. 
Variables Externas
Entorno socioeconómico 



• Lo que haces marca una diferencia, y tienes 
que saber qué tipo de diferencia quieres 
marcar.-Jane Goodall.

By @alfredovela



Formación 

Los trabajos del futuro tienen que ver con los siguientes puntos: 

1. Economía circular (Ecodiseño, sostenibilidad, economía verde, 
normativas medioambientales) 
2. Digitalización (Nuevas tecnologías, habilitadores digitales, IA, BIG 
DATA) 
3. Aspectos sociales RSC, INNOVACIÓN SOCIAL, ética para el trabajo
4. Gestión de la innovación. El objetivo es desarrollar nuevos y mejores 
productos, nuevos modelos de negocio o nuevos procesos.



Alícia Olcina 

www.innovallcluster.com

http://www.innovallcluster.com/

